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oi dada a largada para a
campanha salarial dos
trabalhadores e das traba-
|lhadoras da Rede Conecta, cuja
data base do Acordo Coletivo de
Trabalho- ACT é 1° de Maio. Os tra-
balhadores e as trabalhadoras
devem participar desta pesquisa, na
qual o Sinttel Bahia, de forma demo-
cratica, coletara as sugestoes para a
elaboragé@o da pauta de reivindica-
¢cdes que norteara as discussoes
para renovacao do ACT.
A negociacdo serd nacional e
envolverd os sindicatos que repre-

sentam os trabalhadores e as traba-
Ihadoras da Rede Conecta e da Sere-
de, que agora sdo uma sé empresa.

Neste ano a palavra de ordem
continuaréd sendo a isonomia nos
salarios e beneficios tendo como
parametro o que era pago pela Sere-
de, cujos vencimentos sempre
foram superiores ao que era pago
pela Conecta. Conseguimos que as
discussdes da Participagdo nos
Resultados fossem validas para as
duas empresas e lutaremos para
que no ACT ocorra da mesma for-
ma.

Nosso acordo coletivo é diferenci-
ado dos demais estados, pois com
nossa luta conseguimos incluir clau-
sulas exclusivas como o aluguel do
veiculo e 0 pagamento do KM para
os trabalhadores de dados. Avanca-
mos também no plano de salide e no
piso salarial dos MULTISKIL,
CABISTAS, OPDG e para que possa-
mos conhecer e buscar os objetivos
almejados por vocés, precisamos
que todos e todas, independente de
cargos, preencham esse questiona-
rio. S6 assim poderemos buscar
melhorias que contemplem a todos.

Participe da pesquisa e das atividades organizadas pelo Sindicato

1) Qual o setor/cidade em que vocé trabalha?

2) Qual cargo vocé exerce?

3) Para vocé, qual o principal item a ser discutido no Acordo Coletivo de Trabalho?
() Clausulas econémicas (salario, tiquete, cesta basica...)

() Clausulas sociais (plano de salide e odontoldgico, férias...)

() Ambas

() Outras. Quais?

4) Qual dos itens abaixo vocé considera o mais importante em relagao as suas necessidades? Assinale apenas uma opcao

() Tiquete-refeicdo ( ) Auxilio-creche ( ) Assisténcia médico-odontolégica
() Outros

5) Vocé costuma fazer horas extras?

)Sim (
) pagas (

) Nao

Em caso afirmativo, estas horas sao: ( )vao paraobancodehoras () naosao pagas
Qual a forma de pagamento que vocé prefere para receber as horas extras?

( )folgas ()emespécie

6) Qual beneficio econdmico vocé gostaria que fosse adicionado ao Acordo Coletivo?

() Remuneragéo Variavel ( ) Outros. Qual?




7) Qual beneficio social vocé gostaria que fosse adicionado ao Acordo Coletivo?

8) Vocé esta satisfeito com sua carga horaria de trabalho semanal? () Sim( ) Nao

9) Vocé prefere a jornada espanhola? (um sabado sim, outro sdbado nao)?

( )Sim ( )Nao

10) Vocé temfolga semanal? (  )Sim ( ) Néao

11) Qual o maior problema que vocé encontra em sua empresa? Pode assinalar mais de um item.

() Sobrecargadetarefas ( ) Pressaoexcessivadoschefes( ) Escalas/horéariosinadequados () Seguranga ( ) Condicoes
de trabalho prejudiciais a satide ( ) Outros

12) O que o Sindicato deve fazer para incentivar a participagao dos trabalhadores na campanha salarial?
() Reunides e atos nos locais de trabalho ( ) enviar e-mails/utilizar o site do Sinttel

() editar boletins informativos ( ) Paralisacao parcial de trabalho () operacao tartaruga

( )Outros

13) Ja teve alguma doenca provocada pelas condicoes de trabalho?
( )Sim( )Nao

Se vocé marcou SIM, diga que tipo de doenga

14) Vocé esta satisfeito com o seu plano de satide? () Sim( ) Nao

Caso a resposta seja negativa, por qual motivo?

15) Indique os itens mais importantes quanto as questoes profissionais na empresa:
( )PlanodeCarreira () Promogdes ( ) Treinamento/capacitagdo

() Democratizagao na gestao daempresa Outras

16) Vocé tem carro locado?

( )Sim ( )Nao

17) Vocé tem interesse em adquirir carro financiado pela concessionaria com isencao de IPI1? ( ) Sim  ( ) Néo
18) Qual a sua sugestao para o valor a ser negociado para locagao de veiculo?
19) Vocé é sindicalizado? (  )Sim( ) Nao

Se NAO, por qué?

20) Como avalia o seu Sindicato?
( )otimo ( )bom ( )razodvel ( )ruim ( )péssimo
21) Qual veiculo de comunicacgao do Sindicato vocé conhece/acessa/participa?

() Site (www.sinttelba.com.br) ( ) Facebook (Sinttel Bahia) ( ) Twitter (@sinttelba) ( ) Whatsapp (71 8239-3709)
() Instagram (sinttelbahia)

22) Quais atividades esportivas e/ou culturais vocé propoe que o Sindicato realize?

23) Quais melhorias vocé deseja que o Sinttel conquiste para a categoria?
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